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Séance publique du conseil d’administration le 15 mai 2018
Les membres du conseil d’administration du CIUSSS de la Capitale-Nationale se sont réunis lors de la 19e séance 
ordinaire à l’auditorium de l’IRDPQ à Québec. 

Les principaux sujets abordés ont été les suivants : 

Approbation des procès-verbaux des réunions précédentes
Les membres du conseil d’administration ont d’abord procédé à l’approbation du procès-verbal de la séance 
ordinaire du 20 mars 2018 de même qu’aux procès-verbaux des réunions spéciales des 26 mars et 8 mai 2018.

Affaires cliniques
Les administrateurs du CIUSSS de la Capitale-Nationale ont procédé au renouvellement de deux contrats de 
sage-femme et à l’attribution d’un nouveau contrat. Ces contrats de service sont conditionnels à l’inscription 
annuelle des sages-femmes au Tableau de l’Ordre des sages-femmes du Québec.

Affaires administratives
Une modification a été apportée à la résolution portant sur l’achat du terrain de stationnement de la Fondation 
Jeffery Hale. La résolution prévoit notamment que le CIUSSS de la Capitale-Nationale déboursera 4 millions $ 
pour l’acquisition de l’Hôpital Jeffery Hale St-Brigid’s de deux lots en contrepartie d’un droit d’utilisation des 
aires de stationnement actuelles et futures.

Par ailleurs, le conseil d’administration a autorisé Mme Dominique Jobin, directrice de la protection de la 
jeunesse et promoteur du projet des services intégrés en abus et maltraitance, à présenter au nom du CIUSSS 
de la Capitale-Nationale une demande de soutien financier de 100 000 $ au Bureau d’aide aux victimes d’actes 
criminels afin d’assumer les frais d’espaces locatifs pour la dispensation des activités prévues à l’offre de services 
intégrés en abus et en maltraitance.

Les administrateurs ont également adopté la Politique relative à la gestion des échantillons de médicaments. 
Cette politique s’adresse aux membres du conseil des médecins, dentistes et pharmaciens ainsi qu’aux employés, 
notamment le personnel infirmier, des secteurs concernés. Elle entre en vigueur au moment de son adoption. 
Cette politique est accessible aux personnes concernées sur l’intranet : Zone-CIUSSS
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Points d’information
Une présentation des résultats les plus récents pour certains indicateurs stratégiques accompagnés des causes 
et des actions qui leur sont associées a été faite.

Ainsi, deux indicateurs ont été présentés soit : 

• Pourcentage de personnes nouvellement admises en CHSLD ayant un profil ISO-SMAF de 10 et plus.
• Délai moyen d’accès pour le soutien d’intensité variable

Enfin, le conseil d’administration a été saisi du bilan annuel des éclosions 2017-2018 et du plan d’action 2018-
2019 de prévention et contrôle des infections.

Période de questions
Lors de cette séance du conseil d’administration, des questions ont notamment été posées sur le déroulement 
des négociations locales

Date de la prochaine séance du conseil d’administration
La prochaine séance du conseil d’administration aura lieu le mardi 12 juin à Baie-Saint-Paul.


